
鹿児島県社会就労センター協議会 

令和６年度  施設長・管理者並びに職員研修会 開催要綱 

 

１．趣  旨 

令和６年度障害福祉サービス等報酬改定において、様々な改定が実施されました。この改定 

の中で、障害者本人が就労先・働き方についてより良い選択ができるよう、本人の希望や適性 

に合った選択を支援する「就労選択支援」が新たに創設され，令和７年１０月１日に施行され 

ることになります。 

   また，サービス提供の継続的な実施と，感染症や非常災害の発生時において早期の業務再開 

を図るための計画（業務継続計画）の策定が義務付けられ，未策定の場合は減算対象となるこ 

とから当該計画の策定と訓練ならびに研修の実施は急務となります。 

   今回の研修では，非常災害の発生時においての業務継続計画策定と運用の基礎を学ぶととも 

に，就労選択支援の基本的なプロセスや課題を把握し，今後の取り組みを考えることを目的と 

します。 

 

２．主  催  鹿児島県社会就労センター協議会 

 

３．共  催  一般社団法人 かごしま障がい者共同受注センター 

 

４．開催期日  令和 ６年 ８月 ７日（水） 

 

５．開催会場  鹿児島県市町村自治会館 ４０２号室 

       （鹿児島市鴨池新町7-4 電話099-206-1010） 

 

６．参加人員  ４０名程度 

 

７．研修日程 

   １３：３０～１３：５０  受 付（鹿児島県市町村自治会館４０２号前） 

   １３：５０～１４：００  開会挨拶（鹿児島県社会就労センター協議会会長 松久保 和俊） 

   １４：００～１５：００  研修Ⅰ「業務継続計画（ＢＣＰ）のポイントと運用について」 

                 講師：大 村 健 二 氏 

                 ＡＩＧ損害保険株式会社 中小企業セグメント営業部 

                 リスクコンサルティングユニット チーフリスクスーパーバイザー    

                 ※運営基準で「事業者は，従業者に対し，業務継続計画について周知す

るとともに，必要な研修及び訓練を定期的に実施しなければならな

い。」と規定されており，今年度から研修実施が義務化されておりま

す。 

１５：００～１５：１５  休 憩 

  １５：１５～１６：４５  研修Ⅱ「障害者就労支援事業の課題および就労選択支援について」 

                 講師：志 賀 正 幸 氏 

                 全国社会就労センター協議会常任協議員（調査・研究・研修委員長） 

                 長崎県社会就労センター協議会副会長 

                  社会福祉法人つかさ会理事長 諫早ワークス施設長 

 

１６：４５         閉会挨拶 

 

８．参 加 費    会員施設及び共同受注センター会員施設：２，０００円／人 非会員施設：３，０００円／人 

 

９．参加申込締切り  令和６年７月１８日（木）  別紙「参加申込書」にてお申込みください。 



 

 

10. 参加費の支払方法 

  参加費を令和６年７月３１日（水）までに下記の指定口座までお振り込みくださるようお願いいたしま

す。（送金手数料は各施設負担でお願いいたします。） 

  

【振込先口座】  鹿児島信用金庫 郡元支店 普通預金 5875011 

【口座名義】  鹿児島県社会就労センター協議会 会長 松久保 和俊 

 

11. 駐車場について 

  県自治会館内駐車場の料金は，３時間まで２００円，その後２時間ごとに１００円加算されます。 

研修会当日は，他の会議室も満室で駐車出来ない可能性がありますので，できるだけ公共交通機関のご

利用をお願いします。（市鴨池公園駐車場：１時間１００円，鴨池ニュータウン駐車場：３０分（普通車）

９０円） 

 

12. その他 

  研修Ⅰ・Ⅱに関連する質問がありましたら，参加申込書の下欄に記入してください。 

  但し，時間の都合及び質問内容によっては当日，ご回答できない場合もありますので，予めご了承くだ

さい。 

 

13. 連絡先    

  鹿児島県社会就労センター協議会  

    電話099-257-3855  ＦＡＸ099-251-6779 

    E-mail  shisetsu1@kaken-shakyo.jp （事務局担当:中島） 

mailto:shisetsu1@kaken-shakyo.jp

